 化学化工学院2019硕博连读与申请审核制博士研究生选拔工作实施方法

一、组织领导

根据安徽大学“2019年硕博连读与申请审核制博士研究生选拔工作实施方法”的通知，成立了化学化工学院2019年硕博连读与申请审核制博士研究生选拔工作小组。 
二、选拔方式

硕博连读与申请审核制博士研究生的申请人除须满足我校2019年硕博连读与申请审核制博士研究生选拔工作实施方法的选拔条件外，硕博连读申请人，公共外语课、思想政治理论课、必修课和选修课成绩需达到学位授予标准；申请审核制博士研究生的申请人，必须有公开发表的SCI收录或在SCI期刊源上正式发表的论文一篇（含有DOI号的）。博士生选拔排序采取科研成果打分和面试答辩相结合的方式，科研成果的权重为20%，面试答辩的权重为80%。科研成果的计分方法和研究生奖学金评定的计分方法相同，以申请人中最高得分为100分进行折百计算。面试答辩由面试专家独立打分，取平均值，满分为100分。申请人的总成绩=科研成果折百后的分值×20%+加面试答辩的分值×80%。
三、时间安排

我院的答辩时间待研究生院通知下达后确定。

四、面试答辩

1、考核选拔小组

面试设立1个小组进行（选拨小组成员为二级学科负责人、分管学生工作副书记加本次拟招收博士生的导师），实行组长负责制。具体安排如下：

面试地点：理工G楼二楼G208会议室

2、面试程序

申请人至少提前30分钟到场。

（1）申请人进行10分钟的PPT汇报，内容包括个人简历、硕士期间的研究工作和研究成果以及对拟开展研究工作的见解和研究思路。

（2）面试老师随机进行提问（包括用英语提问）。

3、面试评分

每个参加面试的老师独立打分，采取实名制。去掉一个最高分和一个最低分后取平均值。面试成绩低于60分的申请人视为不合格，不予录取。

五、成绩排序和录取方法

根据每名博士生导师招生人数不超过1人的规定，按申请人报考导师情况，入围和录取顺序为：

1、 每名有申请人报考的导师名下入围1人。

2、 如果按第1条的办法，在入围申请人的人数高于招生指标的情况下，按入围申请人总成绩的高低进行排序，择优录取。

3、如果按第1条的办法，在入围申请人的人数少于招生指标情况下，允许未入围的合格申请人更换导师，按照总成绩的高低进行排序，由申请人自主选择导师，择优录取。

六、其它

本办法是在安徽大学关于开展我校2019年硕博连读与申请审核制博士研究生选拔工作实施方法的通知基础上制定，办法中未提到的部分一律按学校的文件执行。本办法未尽事宜由院硕博连读领导小组研究决定。

安徽大学化学化工学院
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